
Spitalul Municipal Curtea de Arge
Str. Cuza Vodä, nr. 6-8,

zzyNr.

ANUNT

Spitalul Municipal Curtea de Arge} concurs pentru ocuparea unui

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL

unit-ate aflatå
PROCES DE ACREOEVARE

post vacant de:

in specialitatea laborator pentru Laboratorul de analize medicale pe durata nedeterminatä de timp,
cu norma de 7 ore /zi organizat in ture

Concursul se desfä}oaräla sediul Spitalului Municipal Curtea de Arge, str. Cuza Vodä ,nr. 6-8 in

conformitate HG 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice cu
modificärile completärile ulterioare.

La concursul organizat pentru ocuparea postului vacant sau temporar vacant poate participa orice

persoanä care indepline$e conditiile generale specifice preväzu!ela art. 542 alin. (l) (2) din

Ordonanta de urgentä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificärile si
completärile ulterioare.

1. Conditii generale

a) are cetäteniaromånäsau cetäteniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetätenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoa}te limba romånä, scris ii vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatä, cu modificärile 'i completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitätile sanitare abilitate;
e) indepline$e conditiile de studii, de vechime in specialitate dupä caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävårsirea unei infractiuni contra securitätii nationale, contra
autoritätii, contra umanitätii, infractiuni de coruptie sau de servic•u, infractiuni de fals ori contra
infäptuirii justitiei, infractiuni sävårsite cu intentie care ar fac o persoanä candidatä la post
incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candid azä, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisv exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desmsura acti itatea de care s-a folosit pentru
sävårsirea infractiunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsura de sig rantä a interzicerii ocupärii unei
functii sau a exercitärii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile preväzute la art. I alin. (2) din Lege nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracti Ini sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Le ii nr. 76/2008 privind organizarea ii
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, c modificärile ulterioare, pentru
domeniile preväzute la art. 35 alin. (l) lit. h).

2.Conditii specifice :

diplomä de scoalä sanitarä postlicealä sau echivalentä sau di lomä de studii postliceale prin

echivalare cf. HG nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolve tilor liceelor sanitare, inclusiv cu
studii postliceale sanitare.



- 5 ani vechime in specialitatea asistent medical - specialitatea laborator.
- certificat obtineregrad de principal — specialitatea laborator.
- cuno$inte operare laborator.

3. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmätoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs adresatä managerului unitätii, conform model anexa nr. I ;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, dupä caz;
c ) copia certificatului de cäsätorie, daca este cazul;
d) copiile documentelor care sä ateste nivelul studiilor medii postliceale conform cerintelor, precum
9i copii ale documentelor care atestä indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) copia carnetelui de muncä, adeverintele care atestä vechimea in muncä 9i in specialitatea studiilor
de la data de 01.01.2011 pånä in prezent, in original, Raport per salariat semnat $i $ampilat , dacä este
cazul, conform model anexa nr. 3;
f) certificat de cazier judiciar in original sau, dupä caz, extras de pe cazieruljudiciar;
g) adeverintä medicalä in original care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare eliberatä de cätre

medicul de familie al canditatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

derulärii concursului; pentru candidatii cu dizabilitäti, in situatia solicitärii de adaptare rezonabilä,

adeverintatäcare atestä starea de sänätate trebuie insotitä de copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap, emis in conditiile legii;
h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis infractiuni preväzute
la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum ii pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea ii functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare,
i) Certificat de membru OAMGMAMR insotit de avizul anual valabil la data concursului
j) curriculum vitae, model comun european
k) declaratie de consimtämåntprivind prelucrarea datelor personale, conform model anexa nr. 2;
l) chitantä taxä concurs =50 ron
m) declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal care se obtine de pe site.
- Adeverinta care atestä starea de sänätate coniine, in clar, numärul, data, numele emitentului 'i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin alministrului sänätätii.
- Copiile de pe actele preväzute la se prezintä insotite de documentele originale, care se

certificä cu mentiunea „conform cu originalul" de cätre secretarul comisiei de concurs.
Documentul preväzut la poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria räspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul documentului preväzut la litJ), anterior datei de sustinere a

probei scrise.

Dosarele se depun la serviciul RUNOS-IT, in termen de 10 zile lucrätoare de la publicarea
anuntului.

4. Concursul constä in urmätoarele etape :
a) selectiadosarelor de inscriere;
b) proba scrisä;
c) interviul.

Calendar concurs
28.08.2024 - publicare anunt
28.08.2024 -10.09.2024 - depunere dosare inscriere concurs

1. SELECTIA DOSARELOR
12.09.2024 — selectia dosarelor
12.09.2024 — afl>are rezultate selectie dosare
13.09.2024 — depunere contestatii privind selectia dosarelor
16.09.2024 — afi}are rezultate contestatii



11. PROBA SCRISÄ
23.09.2024 - proba scrisä (incepånd cu ora 10,00)

23.09.2024 - rezultate proba scrisä
24.09.2024 - depunere contestatiiprivind proba scrisä
25.09.2024 - afi>are rezultate contestatii
Sunt declarati admisi la proba scrisä candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

111. INTERVIU
26.09.2024 — Interviu ( incepånd cu ora 10.00)

26.09.2024 — afi}are rezultate la interviu
27.09.2024 — depunere contestatiiprivind interviul
30.09.2024 — rezultate contestatii
30.09.2024 — afisare rezultate finale

In cadrul interviului se testeazä abilitätile, aptitudinile motivatia candidatilor.
Interviul se realizeazä conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfä}urärii
acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a)abilitäti si cuno$inte impuse de functie;
b)capacitatea de analizä sintezä;
c)motivatia candidatului;
d) comportament in situatie de crizä
e) abilitäti de comunicare
f)initiativä 9i creativitate.
in functie de cerintelede studii sau profesionale specifice postului criteriile de evaluare preväzute la
punctele d) e) sunt stabilite optional de cätre comisia de concurs.
Sunt declarati admi}i la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte .

Punctajul final se calculeazä ca medie aritmeticä a punctajelor obtinute la proba scrisä si
interviu.

Stabilirea candidatilor care urmeazä sä ocupe postul vacant scos la concurs se va face in ordinea
punctajelor finale, determinate pe baza mediei punctelor obtinute de cätre candidati la fiecare probä.

Se considera admis la concurs/examen, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisä, iar
dacä egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastä situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma
cäruia comisia de concurs va decide asupra candidatului cå$igätor.

Pe baza punctajului obtinut, comisia de concurs, va stabili ordinea candidatilor reusiti la concurs.
Candidatii declarati "admi}i" la concursul de ocupare a unui post vacant este obligat sä se prezinte la

post in termen de 15 zile calendaristice de la data afi}ärii rezultatelor finale.
In cazul neprezentärii la post la termenul preväzut in vederea angajärii, postul este declarat vacant,
caz in care se comunicä candidatului care a obtinut nota finalä imediat inferioarä posibilitate a de a
ocupa postul respectiv, cu respectarea prevederilor referitoare la punctajul minim necesar (50 de
puncte la fiecare probä a concursului).

Concursul se desfasoaräpotrivit HG 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri
publice.

MAR
o nescu

Intocm it,

Ec.Daniela Barbulescu



SPITALUL MUNICIPAL CURTEA DE ARGES

Anexa nr. 1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publicä: SPITALUL MUNICIPAL CURTEA DE ARGES

Functia solicitatä:

Data organizärii concursului:

Numele 9iprenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazä pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandäri:

Numele si Institutiarenumele Functia Numärul de
telefon

Anexez prezentei cereri actele in ordinea solicitatä din anunt depuse in dosar.



DECLARATIE DE CONSIMTÄMÄNT

Subsemnatul/Subsemnata

ap.

eliberatä de

nascut(ä)

domiciliat(ä)
str.

jud.

la data

in

de

(sat, comunä,

nr.

avånd

in

ora>,

bloc

posesor/posesoare al/a C.I. seria

la data de

CNP

localitatea

municipiu)

sc.

nr.

prin

prezenta imi exprim acordul cu privire la utilizarea prelucrarea datelor cu caracter personal, conform Regulamentului

(UE) 2016/679 al Parlamentului European al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea

ce prive$e prelucrarea datelor cu caracter personal privind libera circulatie a acestor date de cätre Spitalul Municipal

Curtea de Arg#.

Data Semnätura



3

Denumirea angaj atorului
Datele de identificare ale angaj atorului (adresa completa,
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de in registrare
Data inregistrarli

ADEXÆRINTA

ANEXA Nr.

CUI)

Prin prezenta se a testa faptul ca dl/dna
posesor/posesoare al/a B.I./C.I.

CNP
seria
a fost/este

nr .

angaj atuL/angaj ata

partial de

in baza actului ad-munistrativ de numire nr.
. / contractului individual de munca, cu norma intreaga/cu timp

ore/ z i, incheiat pe durata nedeterminata/determxnata, respectiv
inregistrat in registrul general de evident a a salariatilor cu nr.

in functia/meseria/ocupatia del)
Pent ru exercitarea atributiilor stabilite in f isa postului aferenta

contractului individual de munca/actului adrninistrativ de numire au fost
solicitate studii de nive12) in specialitatea

Pe durata
d 1/ dna

vechime
vechime

luni

Mutatia

executarii contractului individual de
a dobandit:

munca/raporturilor de serviciu,

in munca:
in specialitatea studiilor:

ani luni
ani

zile;

zile.

Anul/ luna/zi
crt. intervenita

Nr.
Me seria/Functia/Ocupatia

se
si data actului pe baza caruxa

face xnscrierea

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu
au intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea
contractului individual de munca/raporturilor de serviciu) •

In perioada lucrata a avut zile de
concediu fara plat a.

In perioada lucrata, dlui/dnei
aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s —a

absente

aplicat

nemotivate

sanctiunea

si zile de

nu i s —a

disciplinara

Cunoscand normele penal e incidente in materia falsului in declaratii,
certificam ca datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt realer exacte si
comp 1 ete .

Data

Numele si

Semnatura

prenumele reprezentantului legal al angaj atoru1ui3)

reprezentantului legal al angaj atorului

Stampila angaj atorului

1)

care
2)

3)

acte

Prin raportare Ia Clasificarea ocupatiilor din
stabilesc functii.
Se va indica nivelul de stud ii (med i u/ superior
Persoana care, potrivit legii/actelor juridice
legal e, reprezinta angaj a torul in relatiile cu

Romania si Ia actele normative

de scurta durata/superior) .

constitutive/ altor tipuri de
tertii.



TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIA
DE ORGANIZARE $1 DESFÄ$URARE A CONCURSULUI DE OCUPARE A

UNUI POST DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL IN SPECIALITATEA LABORATOR PENTRU
LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE

TEMATICA

Hemoglobina: structurä, functii;
Eritrocitul: structurä, functii, variatii;
Anemia feriprivä -simptome, investigatii de laborator;
Anemia megaloblasticä- simptome, investigatii de laborator;
Anemiile hemolitice- simptome, investigatii de laborator;
Leucocitul-structurä,forme, variatii;
Leucemia granulocitarä cronicä - simptome, investigatii de laborator;
Leucemia limfaticä cronicä: simptome, investigatii de laborator;
Trombocitul si seria trombocitarä;
Hemostaza-faza intrinsecä 'i extrinsecä;

Grupele sanguine: sistemul OAB, Rh;

Colesterolul sanguin (surse, valori, importantä clinicä);
Formarea ureei: urogeneza-semnificatie clinicä;

Formarea acidului uric - semnificatie clinicä;
Sucul gastric: compozitie, explorare de laborator;
Materii fecale-compozitie, explorare de laborator;
Urina-compozitie, explorare de laborator;
Diagnosticul de laborator in infectiile TBC;
Tromboza;
Infarctul;
Inflamatia;
Tumori maligne-caractere de malignitate, exemple;
Ciroza hepaticä;

Infectii nosocomiale: definitie, agentii patogeni implicati, tehnica diagnosticärii;
Toxiinfectiile alimentare-definitie,agentii patogeni implicati, tehnica diagnosticärii prin coproculturä;

Antibiograma-tehnicä de lucru, principiu, interpretare, importan!ä;
Metode de laborator in vederea prevenirii contaminärii cu agenti patogeni;

Virusurile-caracterizare generalä, cultivare, tehnica de recoltare si de lucru a probelor necesare pentru

examenele virusologice;
Recoltarea produselor biologice tn vederea examenului bacteriologic;
Hematopoieza-definitie, celule si organe hematopoietice;determinarea hemoleucogramei;
Boala Hodgkin-cauze, aspecte patologice, investigatii de laborator;
Diabetul zaharat-afectiune metabolicä. Diagnosticul prin examenul sumarului de urina si determinarea glicemiei;

Microbiologie
Bacteriile-formä,dimensiuni, mod de grupare si structurä;

Cultivarea bacteriilor-tipuri de medii de culturä si tehnicile de insämåntare a acestora;

Sterilizarea 'i dezinfectia: definitie, tipuri de sterilizare si substantele folosite la sterilizare;
Recoltarea produselor biologice, a apei si alimentelor pentru examenele de laborator: recoltarea si transportul

produselor patologice (sånge, secretii purulente, secretii uretrale si vaginale, exudat nazo-faringian, sputä, urinä,

materii fecale); recoltarea apei pentru examenul bacteriologic si fizio-chimic; recoltarea alimentelor pentru

controlul sanitar;

Examenul bacteriologic: examinarea preparatelor native si colorate; colorantii folositi in bacteriologie si tipuri de

coloranti;
Patogenitatea microorganismelor si procesul infectios-patogenitatea, virulenta, toxigeneza, surse de infectie,

multiplicarea bacteriilor si evolutia infectiilor;



Mijloace de apärare ale organismului impotriva agresiunii microbiene: imunitatea naturalä si imunitatea

dobånditä (antigenele, anticorpii, imunitatea umoralä, imunitatea mediatä celular, imunitatea activä, vaccinurile,

imunitateapasivä, seroprofilaxia).
Cocii gram (+): stafilococul, streptococul, pneumococul: habitat, caractere morfo-tinctoriale, caractere

biochimice si de metabolism, caractere de culturä, caractere de patogenitate, diagnostic de laborator;
Cocii gram (-): meningococul, gonococul: habitat, caractere morfo-tinctoriale, caractere biochimice si de

metabolism, caractere de culturä, caractere de patogenitate, diagnostic de laborator;
Bacilii gram (-): E.colli, Salmonella, Schigella, vibrionul holeric-habitat, caractere morfo-tinctoriale, caractere

biochimice si de metabolism, caractere de culturä, caractere de patogenitate, diagnostic de laborator;
Bacilul difteric, b. tuberculos, b. cärbunos-habitat, caractere morfo-tinctoriale, caractere biochimice si de

metabolism, caractere de culturä, caractere de patogenitate, diagnostic de laborator;
Germenii anaerobi: bacilul tetanic, b. gangrenei gazoase si b. botulinic- habitat, caractere morfo-tinctoriale,

caractere biochimice si de metabolism, caractere de culturä, caractere de patogenitate, diagnostic de laborator;

Treponema pallidum: caractere morfo-tinctoriale, rezistenta la agenti chimici si biologici, caractere de

patogenitate, diagnostic de laborator.

Virusologie

• Virusurile: caractere generale, clasificare, morfologie si structurä;
• Multiplicarea virusurilor si metodele de cultivare a acestora (pe animale de laborator, pe ouä embrionate, pe

culturi de celule).

Parazitologie

Protozoarele: caractere generale, clasificare, exemple;

Clasa Sporozoare, genul Plasmodium: clasificare, mod de tnmultire, caractere de patogenitate;

Tncrengatura Plathelminti, clasa Cestode, familia Taeniide: morfologie, ciclu biologic, rol patogen, epidemiologie,
diagnostic de laborator;
Tncrengatura Nemathelminti, clasa Nematode, familia Trichinellidae, familia Ascaridae, familia Oxyuridae:
morfologie, ciclu evolutiv, rol patogen, epidemiologie, diagnostic de laborator;

Entomologie

Clasa arachnidae, familia Ixodidae, familia Sarcoptidae: morfologie, evolutie, mod de transmitere, rol patogen,
diagnostic de laborator;

• Clasa Insecta, familia Culicidae, familia Muscidae, familia Pulicidae, familia Pediculidae: morfologie, evolutie;
• Mijloace de combatere a artropodelor: mäsuri profilactice, mäsuri distructive (metode mecanice, fizice, chimice

si biologice).

Micologie
Morfologia, inmultirea, nutritia, toxinele si rolul patogen al ciupercilor.

Notiuni privind drepturile pacientului.

Notiuni privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasäsi a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romänia.

Notiuni privind Codul de eticä si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din

Romänia.

Notiuni privind Normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitäti medicale si a Metodologiei de

culegere a datelor pentru baza nationalä de date privind deseurile rezultate din activitäti medicale.

Notiuni privind Normele tehnice privind curätarea, dezinfectia si sterilizarea tn unitä!ile sanitare publice si private,

evaluarea eficacitätii procedurilor de curätenie si dezinfectie efectuate Tn cadrul acestora, procedurile recomandate

pentru dezinfectia mäinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulärii procesului de

sterilizare si controlul eficientei acestuia.

Notiuni privind Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale Tn unitätile
sanitare.

Notiuni privind Normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003.
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20. Codul de eticä si deontologie al asistentului medical generalist, al moa$ei al asistentului medical din Romania,

adoptat prin Hotärårea Adunärii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaielor Asistentilor
Medicali din Romania nr. 2/9 iulie 2009, publicatä in Monitorul Oficial al Romåniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009,

cu modificärile completärile ulterioare;
21. Ordinul ministrului sänätätii nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

d#eurilor rezultate din activitäti medicale a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationalä de date privind

d"eurile rezultate din activitä!i medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romåniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie

2012;

22. Ordinul ministrului sänätä!ii Nr. 1761/2021 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

curätarea, dezinfec!ia sterilizarea in unitätile sanitare publice ii private, evaluarea eficacitälii procedurilor de curätenie ii
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia måinilor in functie de nivelul de rise,

precum metodele de evaluare a derulärii procesului de sterilizare ii controlul eficientei acestuia, publicat tn Monitorul

Oficial al Romåniei, Partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021, cu modificärile completärile ulterioare;

23. Ordinul ministrului sänätä!ii nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire limitare a infectiilor asociate asistentei medicale tn unitätile sanitare, publicat in Monitorul Oficial nr. 791 din 7

octombrie 2016;


