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In conformitate cu Dispozitia Primarului Municipiului Curtea de Arges nr. 421/14.06.2023
privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului/examenului pentru ocuparea
functiei specifice comitetului director de director medical , Spitalul Municipal Curtea de Arges cu
sediul in Curtea de Arges, strada Cuza Voda , nr.6-8 organizeazd concurs pentru ocuparea functiei
de director medical.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si specifice.
Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritafii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sdndtate corespunzaitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criterii specifice:

1. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul medicina, specializarea medicina;
2. sunt confirmati medic specialist sau medic primar;
3. au vechime de minimum 5 ani in specialitate;
De asemenea, in vederea ocuparii prin concurs a functiei de director medical , candidatul trebuie sa
indeplineasca una din urmatoarele conditii:
a)sa fie medic specialist sau primar in specialitatea Sanatate publica si management;
b)sa fie absolvent al unui masterat sau doctorat in managementul sanitar sau managementul
serviciilor de sanatate sau similar , organizat intr-o institutie de invatamant superior acreditata;
c)sa fie absolvent al unor cursuri de perfectionare in managementul sanitar sau managementul
serviciilor de sanatate , avizate de Ministerul Sanatatii in baza criteriilor stabilite prin ordin al
ministrului sanatatii
Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contina urmaitoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

c) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar, dupa caz;

e) copia certificate pentru conformitate a documentelor care atesta specializarea in Sanatate Publica si
management sau a diplomei de masterat sau doctorat in managementul sanitar sau managementul serviciilor
de sanatate sau similar, organizate intr-o institutie de invatamant superior acreditata sau a certificatului de
absolvire a unor cursuri de perfectionare in managementul sanitar sau in managementul serviciilor de
sanatate , avizate de Ministerul Sanatatii potrivit legii.

f) adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea in care au fost confirmati, dupa
caz

g) cazierul judiciar;



h) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum este definita prin
lege

i) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 3 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

j) curriculum vitae in format Europass;

k) proiectul de specialitate .
Dosarul de inscriere se depune la sediul secretariatul spitalului in perioada 06.07.2023 -20.07.2023.
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Rezultatul verificarii dosarelor de inscriere se afiseaza atat la sediul spitalului public, cat si pe site-ul
spitalului pentru care se organizeaza concursul/examenul de ocupare a functiei specifice comitetului
director
Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie la sediul spitalului in cel
mult 24 de ore de la data comunicarii rezultatului verificarii . Contestatia se solutioneaza in termen
de 24 de ore de la data depunerii de catre comisia de solutionare a contestatiilor

Concursul/examenul va avea loc la sediul unitatii din strada Cuza-voda, nr.6-8 ,Curtea de Arges si
cuprinde urmatoarele etape:

1. etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite prin publicatia de
concurs, etapa eliminatorie ( verificarea dosarelor de concurs).

2. etapa de sustinere a probelor de evaluare care cuprinde:

a) test-grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;

c) interviul de selectie.

(2) Probele de evaluare se noteaza cu note de la 1 la 10.

Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de concurs, prin
publicatia de concurs, si il depun odata cu inscrierea la concurs.

Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve problemele
solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14, Times
New Roman si trebuie sa fie depus la inscriere.

Evaluarea si sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de concurs/examen .

Rezultatele se afiseaza intermen de 24 ore de la finalizarea ultimei probe.

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia interviului de
selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se solutioneaza de comisia de
solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretariatul unitatii.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul concursului/examenului media finala
cel putin 7,00, iar la fiecare proba minimum nota 6,00. Media finala a fiecarui candidat se calculeaza
cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0248 722150, persoana de contact ec.
Daniela Barbulescu.




CALENDAR DESFASURARE CONCURS /EXAMEN OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR MEDICAL

Data Descrierea actiunii
06.07.2023 Publicare anunt M.Oficial , posturi.gov, site, sediu
20.07.2023 Termen limita depunerea dosare de concurs (in zilele lucratoare)
ora 15.00
21.07.2023 Data verificarii dosarelor de concurs
ora 09.30
21.07.2023 Afisare Rezultatului verificarii dosarelor de concurs pe pagina de internet si la sediul
unitatii
24.07.2023 Data limta de depunere contestatii la dosarele respinse
25.07.2023 Afisare Rezultat contestatii pe pagina de internet si la sediul unitatii
28.07.2023 Sustinere test grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia
Ora: 9.30 specifica
28.07.2023 Afisare rezultate pe pagina de internet si la sediul unitatii
31.07.2023 Depunere Contestatii
01.08.2023 Afisare Rezultat solutionare contestatii pe pagina de internet si la sediul unitatii
02.08.2023 Sustinere Proiect de specialitate
Ora 9.00
02.08.2023 Interviu
Ora 12.00
02.08.2023 Afisare rezultate pe pagina de internet si la sediul unitatii
03.08.2023 Depunere contestatii (cu exceptia interviului)
04.08.2023 Afisare Rezultat solutionare contestatii pe pagina de internet si la sediul unitatii
04.08.2023 Comunicare rezultate finale
07.08.2023 Depunere contestatii

08.08.2023

Solutionare contestatii si afisare rezultat




Bibliografie de concurs

A. Legislatie
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Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sé@natatii, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare — Titlul I Sénatatea publica, Titlul I Programele nationale de sdnatate, Titlul VII Spitalele,
Titlul XII Exercitarea profesiei de medic. Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din
Romania, Titlul XVI Raspunderea civild a personalului medical si a furnizorului de produse si
servicii medicale, sanitare si farmaceutice

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 1054/2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind coordonarea, indrumarea metodologicd si supravegherea stadiului
implementarii i dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitatile publice

Hotédrarea Guvernului Romaniei nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si
a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanitate

Ordinul comun MS/CNAS nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
in anul 2023 a Hotararii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si
a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate

Hotararea Guvernului Romaniei nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sénétate,
cu modificdrile si completirile ulterioare

Ordinul ministrului sanatatii nr. 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sanatate publica, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul presedintelui CNAS nr. 180/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sdnatate curative pentru anii 2022 si 2023, cu modificarile si completérile
ulterioare

Ordinul MS nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

Ordinul MSP nr. 1.091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic

Ordinul MS nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, procedurii si metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor

Ordinul MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sd le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si
completarile ulterioare

Ordinul MSP nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public

Legea nr. 46/2003 a drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul MS nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr. 46/2003

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea
si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completdrile
ulterioare

Ordinul MS nr. 39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului

Ordinul MS nr. 1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continui si spitalizare de zi, cu modificarile si completarile
ulterioare



20. Ordinul MS nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical al
spitalelor

B. Management sanitar
1. Scoala Nationald de Sanatate Publica si Management Sanitar, Managementul spitalului, Editura

Public H Press, Bucuresti, 2006, disponibil online la adresa http://www.snspms.ro/UserFiles/
File/ph_press/manual_pentru_cursul_de management_spitalicesc_2006.pdf

Teme-cadru pentru proiectul de specialitate

1. Managementul infectiilor asociate actului medical. Rolul personalului medico-sanitar in prevenirea
infectiilor asociate actului medical

Evaluarea si imbunatatirea performantei serviciilor medicale furnizate de SMCA

Managementul calitatii actului medical, siguranta si satisfactia pacientului — elemente prioritare de
crestere a performantei Spitalul Municipal Curtea de Arges

4. Implementarea protocoalelor de practicd medicala in spital — conditie obligatorie a unui act medical
profesionist si de calitate

Structura proiectului de specialitate:
e Descrierea situatiei actuale a Spitalului Municipal Curtea de Arges
e Analiza SWOT a Spitalului Municipal Curtea de Arges
1. Puncte tari
2. Punte slabe
3. Oportunitati si amenintari
e [dentificarea problemelor critice
e Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute
e Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata;
1. Scop
2. Obiective — indicatori
3. Activitati:
- Definire
- Incadrare in timp grafic Gantt
- Resurse necesare umane, materiale, financiare
- Responsabilitati
4.Rezultate asteptate

S.Indicatori — evaluare, monitorizare

Nota:

Tema aleasa de candidati se refera la Spitalul Municipal Curtea de Arges si problemele concrete ale acestuia.

Proiectul de specialitate se realizeaza individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum maxim 8-10 pagini
tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

La cererea candidatilor, Spitalul Municipal Curtea de Arges are obligatia, prin serviciile de specialitate, sa puna la
dispozitia acestora, in termen de maxim 3 zile de la data solicitarii, copii de pe documente sau informatii necesare in vederea
intocmirii proiectului de specialitate, cu exceptia acelor informatii sau documente care nu pot face obiectul divulgarii in
temeiul legii.

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul Comisiei de concurs, de luni pana vineri,
intre orele 08.00-14.00, la numairul de telefon 0248722150.




